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OGLOSZENIE O NABORZE FORMULARZY REKRUTACYINYCH

R4

w ramach projektu ,Kielecko — Ostrowiecki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Numer naboru: 1/S1/FR/2017

1. Informacja o typie naboru

Nabér Formularzy rekrutacyjnych dotyczy sciezki 1 wsparcia, zaktadajgcej tworzenie nowych
przedsiebiorstw spotecznych.

Do naboru Formularzy rekrutacyjnych, zastosowanie majg zapisy Rozdziatéow od 1 do 3
Regulaminu przyznawania srodkéw finansowych na stworzenie miejsca pracy w ramach
projektu , Kielecko-Ostrowiecki Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej”. Do prowadzonego
naboru, nie majg zastosowania zapisy Rozdziatu 4 Regulaminu.

Aktualna wersja Regulaminu, obowigzujgca na dzien rozpoczecia naboru, to wersja 1.0 z dnia
07.01.2017. Regulamin jest opublikowany na stronie internetowej projektu www.koowes.pl,
w zaktadce , Dotacje / Dokumenty dotacyjne”.

Organizator ma prawo do zmiany zapiséw Regulaminu, o czym bedzie niezwtocznie
informowat na stronie internetowej projektu. Nowe zapisy Regulaminu beda obowigzywaé
po ich ogtoszeniu. Zmiany zapisdw Regulaminu nie bedg mieé zastosowania do Formularzy
rekrutacyjnych, ztozonych przed dniem wprowadzenia zmian do Regulaminu.

2. Kto moze sktadaé formularze rekrutacyjne?

W ramach naboru, Formularze rekrutacyjne mogg skfadaé¢ grupy inicjatywne,
zainteresowane utworzeniem nowego przedsiebiorstwa spotecznego. Definicja
przedsiebiorstwa spotecznego zostata podana w rozdziale 1, ust 15 Regulaminu, jak réwniez
jest opublikowana na stronie internetowej projektu w zaktadce ,Dotacje / Czym jest
przedsiebiorstwo spoteczne?”.

W sktad grupy inicjatywnej moga wchodzi¢ zaréwno osoby fizyczne, jak i osoby prawne.
Definicja grupy inicjatywnej znajduje sie w rozdziale 1, ust 5 Regulaminu. Zakres wytaczenia
0s6b i podmiotéow ze sktadu grup inicjatywnych, zostat opisany w podrozdziale 3.1 ust. 6
Regulaminu.

3. Termin i miejsce sktadania Formularzy rekrutacyjnych

Formularze rekrutacyjne nalezy sktada¢ w dwéch jednakowych egzemplarzach (dwa
oryginaty lub oryginat i kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem) osobiscie lub za
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posrednictwem poczty lub kuriera na adres Organizatora: Stowarzyszenie Integracja i
Rozwdj, ul. Warszawska 27/1, 25-518 Kielce. Biuro organizatora czynne jest w dni robocze w
godzinach od 8:00 do 16:00.

Organizator nie dopuszcza mozliwosci sktadania Formularzy rekrutacyjnych w wersji
elektronicznej, faksem lub poprzez dostarczenie ich do Biura OWES innego niz siedziba
Organizatora.

Formularze rekrutacyjne przyjmowane bedg od dnia 9 stycznia 2017 od godziny 8:00 do 27
stycznia 2017 do godziny 16:00. Jako date ztozenia Formularza rekrutacyjnego przyjmuje sie
date wptywu dokumentoéw do biura Organizatora.

Szczegdtowe zasady przyjmowania formularzy rekrutacyjnych, opisane sg w podrozdziale 3.2
Regulaminu.

4. Wymagane dokumenty

Grupa inicjatywna, zainteresowana naborem, zobowigzana jest do wypetnienia Formularza
rekrutacyjnego, ktérego wzér zostat opublikowany na stronie www.koowes.pl w zaktadce
,Dotacje / Dokumenty dotacyjne”. Zatacznikami do Formularza rekrutacyjnego sg karty
zgtoszenia osoby fizycznej/prawne;j.

Grupa inicjatywna zobowigzana jest do wykorzystania wzoréw drukdw, obowigzujgcych w
ramach naboru. Ztozenie dokumentéw w innej formie, w szczegdlnosci wykorzystanie innego
wzoru Formularza rekrutacyjnego, bedzie skutkowac¢ jego odrzuceniem.

Do Formularza rekrutacyjnego prosze nie zatgczaé zadnych dodatkowych zatgcznikéw.
Dodatkowe zatgczniki i dokumenty nie beda brane pod uwage podczas oceny Formularza
rekrutacyjnego. Wszystkie informacje na temat planowanego przedsiebiorstwa spotecznego,
grupa inicjatywna zobowigzana jest zawrzeé w Formularzu rekrutacyjnym.

W ramach naboru grupa inicjatywna nie wypetnia i nie sktada Biznesplanu.
5. Przeznaczenie dotacji

Dotacja moze by¢ przeznaczona wytgcznie na stworzenie miejsca pracy dla nowego
pracownika przedsiebiorstwa spotecznego w nowopowstatym przedsiebiorstwie spotecznym,
utworzonym w wyniku przeprowadzonego naboru. Dotacja bedzie przeznaczona na pokrycie
wydatkow uznanych za niezbedne do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i odpowiednio
uzasadnionych przez grupe inicjatywng (w tym m.in. na srodki transportu, $rodki obrotowe,
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sktadniki majatku trwatego, koszty prac remontowych i budowlanych). Uzasadnienie
wydatkéw bedzie przedstawiane w biznesplanie, sktadanym na drugim etapie naboru.

Na miejsca pracy, utworzone w wyniku wsparcia dotacyjnego, moa by¢ zatrudnione
wytacznie osoby, spetniajgce co najmniej jeden z ponizszych warunkéw:

a) osoba bezrobotna, zarejestrowana w powiatowym lub miejskim urzedzie pracy,
zakwalifikowana do Il profilu pomocy zgodnie ustawg o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy;

b) osoba bezrobotna, zarejestrowana w powiatowym lub miejskim urzedzie pracy,
zakwalifikowana do | lub Il profilu pomocy zgodnie ustawg o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktéra oprécz bezrobocia wpisujg sie w
definicje osoby zagrozonej ubdstwem Iub wykluczeniem spotecznym na
podstawie przestanki innej niz bezrobocie;

c) osoba, spetniajgca wymogi opisane w art. 1 ust. 2 ustawy o zatrudnieniu
socjalnym.

Definicja Pracownika przedsiebiorstwa spotecznego, zostata opisana w rozdziale 1, ust. 10 i
ust. 12 Regulaminu. Kwestie trwatos$ci miejsc pracy, zostaty opisane w rozdziale 2, ust. 11-14
Regulaminu.

6. Warunki finansowe w ramach naboru

Dotacja na stworzenie jednego miejsca pracy nie moze przekroczy¢ 20 tysiecy ztotych.
Finansowane moze by¢ do 100% kosztéw utworzenia nowego miejsca pracy. Grupa
inicjatywna nie jest zobowigzana do wniesienia wktadu wtasnego. Dotacje bedg
przekazywane w formie zaliczkowe;.

W ramach naboru, tagczna wartos¢ dotacji, jakie bedzie mogto uzyskac jedno nowoutworzone
przedsiebiorstwo spoteczne, nie bedzie mogta przekroczy¢ kwoty 100 tysiecy ztotych.

Po utworzeniu nowego miejsca pracy i zatrudnieniu pracownika, nowopowstatemu
przedsiebiorstwu spotecznemu przystugiwaé bedzie finansowe wsparcie pomostowe w
wysokosci do 1200 zt / miesigc / pracownika przez pierwszych 6 miesiecy prowadzenia
dziatalnosci, oraz do 800 zt / miesigc / pracownika przez kolejnych 6 miesiecy.

7. Zasady oceny formularzy rekrutacyjnych

Zasady oceny Formularzy rekrutacyjnych zostaty opisane w podrozdziale 3.2.1 Regulaminu.
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8. Zastosowane kryteria premiujgce
W ramach naboru, zastosowanie bedg mie¢ nastepujace kryteria premiujace:

e Zastosowanie mechanizmu montazu finansowego, o ktérym mowa w podrozdziale
2.2 Regulaminu. Warunkiem przyznania dodatkowych punktéw bedzie zastosowanie
montazu finansowego w zakresie stworzenia co najmniej jednego miejsca pracy w
tworzonym przedsiebiorstwie spotecznym. Pozyskane w ten sposéb srodki finansowe,
rozliczane w ramach montazu finansowego, bedg musiaty stanowic¢ co najmniej 10%
tacznego koszty utworzenia wszystkich miejsc pracy.

Kryterium bedzie zastosowane zaréwno do oceny Formularzy rekrutacyjnych, jak i do
oceny Biznesplandw. Grupa inicjatywna, zainteresowana spetnieniem tego kryterium
powinna jednoznacznie wykazac ten fakt w Formularzu rekrutacyjnym w czesci | pkt 2
oraz w czesci Il pytanie 8.

Za spetnienie kryterium, przyznane bedzie dodatkowe 10 punktéw.

e Utworzenie przedsiebiorstwa spotecznego, dziatajgcego catkowicie lub czeSciowo w
kluczowych sferach rozwojowych, wskazanych w Dziataniu |.4 Krajowego Programu
Rozwoju Ekonomii Spotecznej lub w kierunkach rozwoju okreslonych w strategii
rozwoju wojewddztwa $Swietokrzyskiego i/lub tworzace w tych kierunkach rozwoju
nowe miejsca pracy. Kierunki te to:

— przemyst metalowo — odlewniczy,

— nowoczesne rolnictwo i przetwoérstwo spozywcze,
— zasobooszczedne budownictwo,

— turystyka zdrowotna i prozdrowotna,

— technologie informacyjno-komunikacyjne (ICT),

— branza targowo — kongresowa,

— zréwnowazony rozwoj energetyczny,

— promocja edukacji ekologicznej,

— selektywne zbieranie odpaddow, recykling i inne ustugi zwigzane z
utrzymaniem czystosci i porzagdku w gminach, w zakresie melioracji wodnych
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oraz ustug le$nych, a takze dziatajgcych w obszarze odnawialnych Zrédet
energii,

— rolnictwo spoteczne,

— turystyka spoteczna,

— budownictwo spoteczne,

— lokalne projekty kulturalne,

— tworzenie miejsc pracy dla absolwentéw uczelni wyzszych lub dla
pracownikbw w  wieku 45+, spetfniajagcych definicje  pracownika
przedsiebiorstwa spotecznego,

— obszar wsparcia polityki rodzinnej (ztobki, kluby dzieciece i dzienni
opiekunowie, punkty przedszkolne, Swietlice i szkoty, wypoczynek letni i
zimowy, opieka nad osobami zaleznymi, placéwki wsparcia dziennego),

— dziatalno$¢ w obszarze ,srebrnej gospodarki” — $wiadczenie ustug
spotecznych, edukacyjnych, organizacji czasu wolnego, turystyki,
wspierajgcych utrzymanie aktywnosci spotecznej i zawodowej oraz dobrego
stanu zdrowia na rzecz starszych konsumentéw,

— realizacja ustug aktywnej integraciji,

— wykorzystanie procesu outplacementu i adaptacji zawodowej, w szczegdlnosci
dla pracownikow w wieku 50+, osdb odchodzgcych z wojska i innych stuzb
mundurowych i oséb odchodzacych z rolnictwa.

Kryterium bedzie zastosowane zaréwno do oceny Formularzy rekrutacyjnych, jak i do
oceny Biznesplandw. Grupa inicjatywna, zainteresowana spetnieniem tego kryterium
powinna jednoznacznie wykazac ten fakt w Formularzu rekrutacyjnym w czesci Il w
pytaniu 7 (w zakresie branzy, w jakiej bedzie dziata¢ przedsiebiorstwo spoteczne) oraz
w pytaniu 12 (w zakresie oséb zatrudnianych w przedsiebiorstwie spotecznym).

Jezeli przedsiebiorstwo spoteczne bedzie dziata¢ wytacznie w jednym z kierunkow
opisanych powyzej, i wszystkie tworzone miejsca pracy bedg nalezeé¢ do katalogu
wymienionego powyzej, przyznane bedzie dodatkowe 10 punktéw. Jesli
przedsiebiorstwo spoteczne bedzie dziata¢ w jednym z kierunkdéw opisanych powyzej,
taczac to z dziatalnoscig realizowang w innych kierunkach i co najmniej 50%
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tworzonych miejsc pracy bedzie naleze¢ do katalogu wymienionego powyzej,
przyznane bedzie 5 punktéw.

9. Wsparcie dla grup inicjatywnych, zainteresowanych naborem

Wszelkie pytania dotyczace ogtoszonego naboru, zasad rekrutacji i zapisow Regulaminu,
mozna kierowa¢ do Organizatora telefonicznie pod numerem 41386 66 27 lub poczta
elektroniczng na adres: sir@koowes.pl. Osoby do kontaktu: Monika Nawrocka (Specjalistka
ds. dotacji), Dariusz Kurcman (Kierownik OWES).

Wszystkie grupy inicjatywne, zainteresowane naborem, mogg bezptatnie korzysta¢ ze
wsparcia Kluczowych Doradcéw Ogdlnych KOOWES (po uprzednim ustaleniu telefonicznym
lub e-mailowym terminu i miejsca spotkania). Dane kontaktowe do tych oséb:

Imie i | Nazwa Adres biura Telefon E-mail
nazwisko podmiotu
doradcy
Kamil Zutawa | Stowarzyszenie | Kielce, ul. 41 386 66 27 | k.zulawa@koowes.pl

Integracja i Warszawska wew. 21

Rozwdj 27/1
Anna Stowarzyszenie | Kielce, ul. 41 386 66 27 | a.mlynczak@koowes.pl
Mtynczak — Integracja i Warszawska wew. 23
Kuznia Rozwdj 27/1
Martyna Fundacja Kielce, ul. 41 343 32 70 | m.jablonska@koowes.pl
Jabtonska PEStka Targowa 18, wew. 23

pokdj 926

Marcin Lokalna Grupa Battow 55 41 25072 50 | m.marzec@koowes.pl
Marzec Dziatania

,Krzemienny

Krag”
Magdalena Lokalna Grupa Battéw 55 41 25072 50 | m.salek@koowes.pl
Satek Dziatania

,Krzemienny

Krag”

Na wniosek grupy inicjatywnej, Kluczowy Doradca Ogdlny moze réwniez zorganizowac

bezptatne spotkanie z Doradcg Biznesowym.
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